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ЗАГАЛЬНА ІНФОРМАЦІЯ ПРО ДИСЦИПЛІНУ 

Анотація 

Навчальна дисципліна передає базові знання з міжнародного бізнесу та висвітлює 

економічні, політичні й культурні рамкові умови глобальних ринків. Розглядаються 

глобалізація, міжнародні ринки, міжкультурний менеджмент, а також фінансові й 

торговельні відносини у взаємозв’язку з правовими та пов’язаними зі сталим 

розвитком аспектами. 

Мета та цілі 

Студенти розвивають структуроване розуміння економічних, політичних і культурних 

рамкових умов міжнародної підприємницької діяльності. Вони аналізують динаміку 

глобалізації та оцінюють привабливість міжнародних ринків за допомогою 

відповідних даних і показників. У межах дискусій і кейсів вони тренуються критично 

розглядати різні перспективи та розробляти практично орієнтовані рішення. Вони 

навчаються порівнювати стратегії виходу на ринок і обирати їх відповідно до 

конкретного контексту. Вони застосовують основи міжнародного фінансового та 

торговельного менеджменту, включно з оцінкою валютних і країнових ризиків. Крім 

того, вони набувають компетентностей у плануванні маркетингових та логістичних 

заходів для глобальних цільових ринків, беручи до уваги регуляторні вимоги. Вони 

поглиблюють міжкультурну компетентність і техніки ведення переговорів для 

співпраці в міжнародних командах. Вони рефлексують значення сталого розвитку, 

етики та корпоративної соціальної відповідальності для ухвалення відповідальних 

рішень у глобальному середовищі. 

Як теоретичні концепції, так і практичні приклади застосування розглядаються таким 

чином, щоб студенти могли безпосередньо застосувати набуті знання в максимально 

наближених до реальності вправах. 

Пререквізити Базові знання з дисциплін: «Економічна теорія», «Підприємництво», 
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«Макроекономіка». 
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ПОЛІТИКА ОЦІНЮВАННЯ 

Оцінювання результатів навчання студентів здійснюється за накопичувальною 100-бальною системою та 

включає поточний і підсумковий контроль знань. Оцінювання прозоре, ґрунтується на об'єктивних 

критеріях і спрямоване на стимулювання самостійної навчальної діяльності здобувачів освіти. 

Мінімальна кількість балів, яка є допуском до екзамену становить 36 балів. Оцінювання знань студентів 

на підсумковому контролі здійснюється у межах від 0 до 40 балів. Підсумковий/семестровий контроль 

проводиться у формі іспиту відповідно до графіку освітнього процесу. 
Більш детальна інформація щодо оцінювання наведена в робочій програмі дисципліни. 

ПОЛІТИКА АКАДЕМІЧНОЇ ДОБРОЧЕСНОСТІ 

Загальна 

політика 

Викладання та навчання дисципліни «Міжнародний бізнес» ґрунтується на принципах 

академічної доброчесності, взаємної поваги, об’єктивності та відповідальності.  

Політика щодо 

дедлайнів та 

перескладання 

Усі завдання мають бути виконані у встановлені терміни. Несвоєчасне подання роботи 

може вплинути на зниження оцінки. У разі об’єктивних причин (хвороба, сімейні 

обставини) студент може подати обґрунтоване прохання про продовження терміну 

здачі завдання, погоджене з викладачем. Перескладання підсумкового контролю 

дозволяється в межах академічного календаря відповідно до графіку перескладань, 

встановленого навчальним закладом. 

Політика щодо 

академічної 

доброчесності 

Студенти зобов’язані дотримуватися етичних норм при виконанні всіх навчальних 

завдань, уникати будь-яких проявів академічної недоброчесності, зокрема списування, 

плагіату, фальсифікації результатів чи використання сторонньої допомоги без дозволу 

викладача. 

Нарахування балів 

Види оцінювання Бали 

  

Практичні роботи 20 

Домашні завдання 20 

Самостійні роботи 20 

Підсумковий контроль – іспит 40 

Підсумкова оцінка 100 

 

Розподіл балів для оцінювання успішності студентів 

Сума балів за всі види 

навчальної діяльності 

Оцінка ЕСТS Оцінка за національною 

шкалою 

90-100 А відмінно 

82-89 В 
добре 

74-81 С 

64-73 D 
задовільно 

60-63 Е 

35-59 FХ 
незадовільно з можливістю 

повторного складання 

0-34 F 
незадовільно з обов'язковим 

повторним вивченням дисципліни 
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